
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561     
 เทศบาลต าบลกระดังงา 
 อ าเภอบางคนที   จังหวัดสมุทรสงคราม 
   

 
    

                    ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น  34,900,000  บาท  จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป   
แยกเป็น  

  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
  

 
งานบริหารทั่วไป รวม 9,472,500 บาท 

  
  

งบบุคลากร รวม 6,081,000 บาท 
  

   
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,700,000 บาท 

  
   

เงินเดือนนายก/รองนายก จ านวน 1,000,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน/ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง 
และค่าตอบแทนพิเศษของนายกเทศมนตรี  
และรองนายกเทศมนตรี  ตามอัตราที่กฎหมาย 
และระเบียบก าหนด (ส านักปลัดฯ) 

      

  
   

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  
นายกองค์การบริหารส่วนต าบล 

จ านวน 200,000 บาท 

  
      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกเทศมนตรี   
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี ตามอัตราที่กฎหมายและระเบียบ
ก าหนด (ส านักปลัดฯ)  

      

  
   

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 1,500,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนให้กับประธานสภาเทศบาล  

รองประธานสภาเทศบาลและสมาชิกสภา   
ตามอัตราที่กฎหมายและระเบียบก าหนด (ส านักปลัดฯ) 

      

  
   

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 3,381,000 บาท 
  

   
เงินเดือนพนักงาน จ านวน 2,090,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนส าหรับ 
พนักงานเทศบาล ต าแหน่ง นักบริหารงานเทศบาล 1 อัตรา 
และพนักงานเทศบาลในส านักปลัดเทศบาล  รวม   5 อัตรา  
(ส านักปลัดฯ) 

 
    

  
   

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน จ านวน 144,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง นักบริหารงานเทศบาล 
จ านวน 1 อัตรา เงินประจ าต าแหน่ง หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล 
จ านวน  1  อัตรา  และเงินประจ าต าแหน่ง  หัวหน้าฝ่าย 
จ านวน  1  อัตรา ฯลฯ  ของพนักงานเทศบาล 
ในส านักปลัดเทศบาล  (ส านักปลัดฯ) 

      

  



   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 84,000 บาท 

  
      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษ ต าแหน่ง นักบริหารงานเทศบาล 
จ านวน  1  อัตรา  ฯลฯ  ของพนักงานเทศบาล 
ในส านักปลัดเทศบาล (ส านักปลัดฯ) 

      

  
   

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า จ านวน 740,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างและเงินเลื่อนขั้นค่าจ้างให้กับลูกจ้างประจ า 

ในส านักปลัดเทศบาล  3  อัตรา (ส านักปลัดฯ) 
      

  
   

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 303,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและค่าตอบแทนพิเศษให้แก่พนักงานจ้าง 

ตามภารกิจ   จ านวน  2  อัตรา (ส านักปลัดฯ) 
      

  
   

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จ านวน 20,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง 

ตามภารกิจ  จ านวน  2  อัตรา (ส านักปลัดฯ)       
      

  
  

งบด าเนินงาน รวม 3,348,500 บาท 
  

   
ค่าตอบแทน รวม 375,000 บาท 

  
   

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จ านวน 220,000 บาท 

  

      

  (1) ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติหน้าที่อันเป็นประโยชน์แก่เทศบาล      
     ตั้งไว้           10,000.-บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าท าขวัญส าหรับลูกจ้างชั่วคราวที่ปฏิบัติงาน 
ในหน้าที่ เงินรางวัลหรือค่าตอบแทนให้กับผู้ปฏิบัติหน้าที่ 
อันเป็นประโยชน์ให้แก่เทศบาล (ส านักปลัดฯ) 
(2) ประเภทค่าตอบแทนกรรมการการเลือกตั้ง                   
      ตั้งไว้      200,000.-บาท                            
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ ในการจัดการ
เลือกตั้งนายกเทศมนตรี และสมาชิกสภาเทศบาล  (ส านักปลัดฯ) 
(3) ประเภทค่าตอบแทนประโยชน์อื่นๆ                           
      ตั้งไว้        10,000.-บาท    
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประโยชน์อื่นๆ ส าหรับพนักงานเทศบาล,
ลูกจ้างประจ า,พนักงานจ้าง เป็นกรณีพิเศษที่มีสิทธิ์ได้รับ 
ตามระเบียบฯ  (ส านักปลัดฯ) 

      

  
   

ค่าเบี้ยประชุม จ านวน 5,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมสมาชิกสภาท้องถิ่น/กรรมการต่างๆ  
ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ปฏิบัติหน้าที่ให้กับสภาเทศบาล  
หรือปฏิบัติหน้าที่เป็นประโยชน์ ของเทศบาลฯ   
โดยจ่ายให้วันปฏิบัติงานตามระเบียบฯ (ส านักปลัดฯ) 
 

      

  



   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 50,000 บาท 

  
      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ให้กับพนักงานและลูกจ้างที่ได้รับค าสั่งฯ ให้ปฏิบัติงาน 
นอกเวลาราชการ (ส านักปลัดฯ) 

      

  
   

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน 100,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงาน 

และลูกจ้างประจ าที่มีสิทธิ์ได้รับตามระเบียบฯ (ส านักปลัดฯ) 
      

  
   

ค่าใช้สอย รวม 1,927,000 บาท 
  

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 172,000 บาท 

  

      

  (1) ค่าจ้างเหมาบริการ                ตั้งไว้      150,000.-บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงานให้แก่ผู้รับจ้างท างานอย่างใด 
อย่างหนึ่ง ซ่ึงมิใช่การประกอบดัดแปลงหรือต่อเติมก่อสร้าง 
เช่น ค่าจ้างแรงงาน ท าของ ค่าจ้างจัดท าป้ายประชาสัมพันธ์
ต่างๆ ค่าจ้างซักฟอก ค่าจ้างเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ 
ฯลฯ (ส านักปลัดฯ) 
(2) ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ  ตั้งไว้  10,000.-บาท 
เพ่ือเป็นค่าธรรมเนียมและลงทะเบียนต่าง ๆ ที่เก่ียวกับกิจการ 
ของเทศบาลฯ รวมค่าลงทะเบียนประชุมใหญ่ ส.ท.ท   
(ส านักปลัดฯ) 
(3) ค่าโฆษณาและเผยแพร่           ตั้งไว้        10,000.-บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวสาร 
ทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ ฯลฯ   
(ส านักปลัดฯ) 
(4) ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา  
                                           ตั้งไว้         2,000.-บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตามค าพิพากษา (ส านักปลัดฯ) 

      

  
   

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน 680,000 บาท 
  

      

  (1) ค่าเลี้ยงรับรอง                      ตั้งไว้       30,000.-บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาเทศบาลหรือ
คณะกรรมการ หรือคณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง                   
ตามกฎหมายหรือตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการของ
กระทรวงมหาดไทย หรือประชุมระหว่าง อปท. กับ อปท. 
หรือ อปท. กับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชนให้อยู่ในดุลย์พินิจ                  
ของผู้บริหารท้องถิ่น (ส านักปลัดฯ) 

 

 

      

  



(2) ค่ารับรอง                 ตัง้ไว้       50,000.-บาท                      
เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล               
ที่ไปนิเทศก์งาน ตรวจงาน หรือเยี่ยมชมหรือทัศนศึกษาดูงาน        
และเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้อง ซึ่งร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล     
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที ่มท. 0808.4/ว 2381        ลง   
ลงวันที่  28  กรกฎาคม  2548  (ส านักปลัดฯ) 
(3) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนาของเทศบาล       
                               ตั้งไว้      100,000.-บาท    
เพ่ือจ่ายเป็นค่าฝึกอบรมสัมมนาพัฒนาบุคลากรร่วมกับหน่วยงาน
อ่ืน การศึกษาดูงานทั้งภายในและนอกราชอาณาจักรและ            
การฝึกอบรมโครงการต่างๆ ของเทศบาล  (ส านักปลัดฯ)      
(จากแผนพัฒนา  ปี  61   หน้า  89  โครงการที่  1) 
(4) ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน       
ตามแนวทางการบริหารจัดการที่ดีฯ    ตั้งไว้    500,000.-บาท    
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการอบรมสัมมนา       
และศึกษาดูงานนอกสถานที่ ตามแนวทางการบริหารจัดการที่ดี       
ในการมีส่วนร่วมภาคประชาชน การศึกษาดูงานโครงการอันเนื่อง   
มาจากพระราชด าริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพล        
อดุลยเดช ฯลฯ (ส านักปลัดฯ)                                           
(จากแผนพัฒนา  ปี  61   หน้า  76  โครงการที่  1) 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย     
หมวดอื่นๆ 

      

  
    

(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 200,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ 
ค่าลงทะเบียน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจ าเป็นให้แก่
นายกเทศมนตรีฯ รองนายกเทศมนตรีฯ  เลขานุการนายกเทศมนตรีฯ
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีฯ สมาชิกสภาเทศบาลฯพนักงานและลูกจ้าง
เทศบาลฯ  ที่เดินทางไปราชการและมีสิทธิ์ เบิกได้ตามระเบียบ
ฯ (ส านักปลัดฯ) 

      

  
    

(2) ประเภทค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง จ านวน 400,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี  สมาชิก 
สภาเทศบาล หรือสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร ในกรณีมีการเลือกตั้ง
ทั่วไป หรือการเลือกตั้งซ่อม เช่น ค่าจัดตั้งศูนย์เตรียมการฯ   
ค่าจ้างเหมา จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ และแผ่นปลิว  
ค่าพาหนะต่างๆ  ฯลฯ เป็นต้น  (ส านักปลัดฯ) 
 

      

  



    
(3) ประเภทค่าของขวัญของรางวัลหรือเงินรางวัล จ านวน 10,000 บาท 

  
      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าของขวัญ ของรางวัล โล่รางวัล หรือเงินรางวัล 
ให้แก่ผู้ท าคุณประโยชน์ให้กับเทศบาลและอ่ืนๆ  
ตามความจ าเป็น (ส านักปลัดฯ) 

      

  

    

(4) ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการหรือกิจกรรม 
เพื่อแสดงความจงรักภักดีแสดงความอาลัยและแสงความส านึก 
ในพระมหากรุณาธิคุณฯ 

จ านวน 300,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการหรือกิจกรรม 
เพ่ือแสดงความจงรักภักดี แสดงความอาลัยและแสดงความส านึก     
ในพระมหากรุณาธิคุณ การเรียนรู้และศึกษาดูงานที่เผยแพร่ 
พระราชกรณียกิจ พระราชปณิธานและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชและ 
แสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันส าคัญของชาติ ตลอดจน 
การด าเนินการบ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณีและวัฒนธรรม 
อันดีของท้องถิ่น ฯลฯ (ส านักปลัด) 

      

  
   

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 165,000 บาท 
  

      

  (1) ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ของส านักงาน             
       ตั้งไว ้  150,000.-บาท   
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์ของ
ส านักงาน เช่น เครื่องพิมพ์ดีด คอมพิวเตอร์  ตู้เย็น  
เครื่องถ่ายเอกสาร  เครื่องปริ้นเตอร์  เครื่องสแกนเนอร์  
เครื่องพิมพ์ส าเนาระบบดิจิตอล เครื่องปรับอากาศ  
เครื่องเสียง/วิทยุเทป โทรศัพท/์โทรสาร กล้องถ่ายรูป(ดิจิตอล) 
โทรทัศน์ รถยนต์กระบะบรรทุก (ส่วนกลาง) รถจักรยานยนต์ ฯลฯ   
(ส านักปลัดฯ) 
(2) ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอ่ืน    
       ตั้งไว ้  15,000.-บาท          
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น  
ที่ใช้เป็นประโยชน์ในกิจการเทศบาล  (ส านักปลัดฯ) 

      

  
   

ค่าวัสดุ รวม 540,000 บาท 
  

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 250,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง เช่น กระดาษถ่ายเอกสาร 
ปากกา ดินสอ สมุด ตรายาง ธงชาติ แฟ้มเก็บเอกสาร เครื่องดับเพลิง 
ผงหมึกเครื่องถ่ายฯ กระดาษไข/หมึกส าหรับ เครื่องดิจิตอล ฟิล์ม
เครื่องโทรศัพท/์โทรสาร สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือจ้างพิมพ์ ฯลฯ
เป็นต้น  โดยเป็นค่าวัสดุส านักงาน จ านวน  100,000.-บาท  และ 
ค่าวัสดุในการเลือกตั้ง  จ านวน 150,000.-บาท (ส านักปลัดฯ) 
 

      

  



   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 20,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง  เช่น  น้ ายาล้าง จาน 
ผงซักฟอก น้ ายาดับกลิ่น ผ้าปูโต๊ะ เข่ง  ไม้กวาด ไม้ถูพ้ืน  
แก้วน้ า ชาม จาน ช้อนส้อม ถังขยะ น้ ายาล้างห้องน้ า  
น้ าจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ เป็นต้น (ส านักปลัดฯ) 

      

  
   

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 100,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่     
ยางนอก ยางใน หัวเทียน เบาะรถ กระจกมองข้างและอุปกรณ์
บางอย่างช ารุดหรือเสื่อมสภาพ  ส าหรับรถยนต์บรรทุก  
(แบบดับเบิ้ลแคป) รถจักรยานยนต์  (ส านักปลัดฯ) 

      

  
   

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 100,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันเบนซิน 

น้ ามันดีเซล น้ ามันก๊าด น้ ามันจารบี ส าหรับรถยนต์บรรทุกส่วนกลาง 
(แบบดับเบิ้ลแคป) รถจักรยานยนต์ (ส านักปลัดฯ) 

      

  
   

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 10,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น โฟม พู่กัน แผ่นป้าย 

สี  ฟิล์มถ่ายรูป กระดาษโปสเตอร์ เทปคาสเซ็ท ม้วนวีดีโอ  
แผ่นซีดี ฯลฯ  เป็นต้น (ส านักปลัดฯ) 

      

  
   

วัสดุเครื่องแต่งกาย จ านวน 10,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องแบบ  เสื้อ  กางเกง  ผ้า  ฯลฯ   

เป็นต้น (ส านักปลัดฯ)  
      

  
   

วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 50,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  
แผ่นบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์  ตลับน้ าหมึก 
หรือผ้าปรับส าหรับเครื่องพิมพ์  แผ่นกรองแสง แป้นพิมพ์ 
เมนบอร์ด เมาส์  ส าหรับพรินเตอร์ สวิตชิ่งบ๊อกซ์   
กระดาษต่อเนื่อง กระดาษพิมพ์คอมฯ ต่างๆ ฯลฯ เป็นต้น      
(ส านักปลัดฯ) 

      

  
   

ค่าสาธารณูปโภค รวม 506,500 บาท 
  

   
ค่าไฟฟ้า จ านวน 350,000 บาท 

  
      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าของส านักงานเทศบาลต าบลกระดังงา 
ของส านักทะเบียนท้องถิ่นเทศบาลต าบลกระดังงา สัญญาณไฟจราจร
ของเทศบาลและสนามกีฬา (ส านักปลัดฯ) 

      

  
   

ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล จ านวน 26,500 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ าประปาของส านักงานเทศบาลต าบลกระดังงา 

(ส านักปลัดฯ) 
 

      

  



   
ค่าบริการโทรศัพท์ จ านวน 30,000 บาท 

  
      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่า ค่าธรรมเนียม ค่าใช้โทรศัพท์ ค่าใช้ทางไกล/
เคลื่อนที่ ที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงานทางราชการของเทศบาล 
ได้ตามระเบียบฯ  (ส านักปลัดฯ) 

      

  
   

ค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน 20,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  โทรเลข ค่าส่งหนังสือราชการ ค่าวัสดุภัณฑ์  
ค่าดวงตราไปรษณียากร และสิ่งพิมพ์ต่างๆ เป็นต้น ส าหรับเป็น
ค่าใช้จ่ายในส านักงาน จ านวน  10,000.-บาท และเป็นค่าใช้จ่าย 
ในการเลือกตั้ง จ านวน  10,000.-บาท  (ส านักปลัดฯ) 

      

  
   

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 80,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรคมนาคมหรือโทรสาร เทเล็กซ์ ค่าสื่อสารดาวเทียม 

การบริการอินเตอร์เน็ต  ค่าสื่อสารอ่ืนๆ รวมถึงค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้ซึ่ง
บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจากการใช้บริการ (ส านักปลัดฯ) 

      

  
  

งบลงทุน รวม 18,000 บาท 
  

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 18,000 บาท 

  
   

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ       
  

    
เครื่องผสมเสียงสัญญาณอนาล็อก (มิกเซอร์) จ านวน 18,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องผสมเสียงสัญญาณ
อนาล็อก  (มิกเซอร์)  ขนาด  12  ชาแนล  จ านวน  1  เครื่อง 
(เป็นครุภัณฑ์นอกเหนือจากบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์   
จัดซื้อตามราคาท้องถิ่น เหตุผลที่จัดซื้อเนื่องจากไม่เพียงพอต่อการ 
ใช้งาน) (ส านักปลัด) (จากแผนพัฒนาฯ  ปี 61 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง  
ฉบับที่ 1  หน้า 16  โครงการที่ 1) 

      

  
  

 
งบรายจ่ายอ่ืน 

 
รวม 

 
25,000 

 
บาท 

  
   

รายจ่ายอ่ืน รวม 25,000 บาท 
  

   
รายจ่ายอ่ืน จ านวน 25,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างองค์กรหรือสถาบันที่เป็นกลางในการด าเนินการ
ส ารวจประเมินผลในมิติความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ เช่น สถาบันการศึกษา ฯลฯ ตาม
หนังสือ ที่ มท 0808.4/1301 ลงวันที่ 29  เมษายน 2548   
(ส านักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนาฯ  ปี  61  หน้า  89  โครงการที่  2)  
 
 
 
 
 

      

  



 
งานบริหารงานคลัง รวม 2,667,800 บาท 

  
  

งบบุคลากร รวม 2,321,000 บาท 
  

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 2,321,000 บาท 

  
   

เงินเดือนพนักงาน จ านวน 1,250,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน   

ส าหรับพนักงานเทศบาล  จ านวน   4   อัตรา (กองคลัง) 
      

  
   

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน จ านวน 78,000 บาท 
  

      
   เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกอง 

จ านวน  1  อัตรา และเงินประจ าต าแหน่ง  หัวหน้าฝ่าย 
จ านวน  2  อัตรา ฯลฯ  ของพนักงานเทศบาล (กองคลัง) 

      

  
   

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า จ านวน 508,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างและเงินเลื่อนขั้นค่าจ้าง  

ให้กับลูกจ้างประจ า  จ านวน  2  อัตรา (กองคลัง) 
      

  
   

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 440,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและค่าตอบแทนพิเศษให้แก่พนักงานจ้าง 

ตามภารกิจ  จ านวน  3  อัตรา (กองคลัง) 
      

  
   

เงินเพ่ิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จ านวน 45,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง 

ตามภารกิจ  จ านวน  3  อัตรา (กองคลัง) 
      

  
  

งบด าเนินงาน รวม 301,000 บาท 
  

   
ค่าตอบแทน รวม 30,000 บาท 

  
   

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

จ านวน 10,000 บาท 

  
      

  เพ่ือจ่ายให้กับผู้ปฏิบัติหน้าที่อันเป็นประโยชน์แก่เทศบาล 
เช่น ค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง ฯลฯ (กองคลัง)         

      

  
   

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน 20,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงาน 

และลูกจ้างประจ าที่มีสิทธิ์ได้รับตามระเบียบฯ  (กองคลัง) 
      

  
   

ค่าใช้สอย รวม 175,000 บาท 
  

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 90,000 บาท 

  

      

  (1)  ค่าจ้างเหมาบริการ                  ตั้งไว้          50,000.-บาท   
       เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้แก่ผู้รับจ้างท างานอย่างใด
อย่างหนึ่ง   ซึ่งมิใช่การประกอบ ดัดแปลงหรือต่อเติม
ก่อสร้าง เช่น ค่าจ้างเหมาแรงงาน ท าของ จัดท าป้าย
ประชาสัมพันธ์ เข้าปกหนังสือ การด าเนินงานการประกวดราคาระบบ
อิเล็กทรอนิกส์  ค่าซักฟอก ฯลฯ (กองคลัง) 

      

  



(2)  ค่าธรรมเนียมและลงทะเบียน          ตั้งไว้     40,000.-บาท    
       เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและลงทะเบียนต่างๆ  ที่เก่ียวกับ
กิจการของเทศบาลฯ  (กองคลัง) 

   
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน 5,000 บาท 

  

      

  (1) ค่ารับรอง                                        ตั้งไว้    5,000.-บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองบุคคลที่มาตรวจงานหรือนิเทศงาน 
หรือมาด าเนินกิจการอ่ืนใดที่เป็นประโยชน์กับเทศบาล ฯลฯ  
เป็นต้น (กองคลัง) 

      

  
   

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ       
  

    
(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 60,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าลงทะเบียน ค่าผ่านทาง
ด่วนพิเศษ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จ าเป็น เป็นต้น  ให้แก่พนักงาน 
และลูกจ้างของเทศบาล  ที่เดินทางไปราชการและมีสิทธิ์เบิกได้ 
ตามระเบียบฯ (กองคลัง) 

      

  
   

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 20,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น เครื่องพิมพ์ดีด 

เครื่องคอมพิวเตอร์  ตู้นิรภัย  เครื่องปรับอากาศ และค่าบ ารุงรักษา
หรือซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์อ่ืนๆ เป็นต้น (กองคลัง) 

      

  
   

ค่าวัสดุ รวม 90,000 บาท 
  

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 40,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง เช่น กระดาษ ปากกา ยางลบ 
ไม้บรรทัด ดินสอ สมุด ตรายาง ธงชาติ แฟ้มเก็บเอกสาร  
น้ ายาลบค าผิด กระดาษไข/หมึกส าหรับเครื่องดิจิตอล หรือสิ่งพิมพ์ 
ที่ได้จากการซื้อหรือการจ้างพิมพ์ ฯลฯ เป็นต้น (กองคลัง) 

      

  
   

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 10,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ ามันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันเบนซิน   

น้ ามันโซล่า น้ ามันเครื่อง  น้ ามันจารบี ฯลฯ เป็นต้น (กองคลัง) 
      

  
   

วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 40,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  
แผ่นบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์ เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับน้ าหมึก 
หรือผ้าปรับส าหรับเครื่องพิมพ์ แผ่นกรองแสง แป้นพิมพ์ 
เมนบอร์ด เมาส์ ส าหรับพริตเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ กระดาษต่อเนื่อง      
กระดาษพิมพ์คอมฯ ต่างๆ ฯลฯ เป็นต้น  (กองคลัง) 
 
 
 

      

  



   
ค่าสาธารณูปโภค รวม 6,000 บาท 

  
   

ค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน 6,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมจัดส่งเอกสารทางไปรษณีย์  โทรเลข 

ธนาณัติ และดวงตราไปรษณียากร  (กองคลัง) 
      

  
  

งบลงทุน รวม 45,800 บาท 
  

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 45,800 บาท 

  
   

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์       
  

    
1) เครื่องคอมพิวเตอร์ จ านวน 30,000 บาท 

  

      

         เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์พร้อมอุปกรณ์ติดตั้ง   
จ านวน 1 ชุด โดยมีคุณสมบัติดังนี้.- 
-   มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า  4  แกนหลัก  
(4 core) หรือ  8  แกนเสมือน  (8 Thread) โดยมีความเร็วสัญญาณ
นาฬิกาพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 3.2 GHz   จ านวน  1  หน่วย 
-   มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ า
แบบ Cache Memory  ขนาดไม่น้อยกว่า  8  MB   
-   มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลัก ที่มี
หน่วยความจ าขนาดไม่น้อยกว่า  1  GB  
-   มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR3  หรือดีกว่า  มีขนาดไม่
น้อยกว่า  8  GB 
-   มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA  หรือดีกว่า  
ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 2 TB  จ านวน  1  หน่วย 
-   มี DVD-RW  หรือดีกว่า  จ านวน  1  หน่วย 
-   มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
 แบบ 10/100/1000  Base-T  หรือดีกว่า  จ านวนไม่น้อย
กว่า  1  ช่อง 
-   มีจอภาพแบบ  LCD หรือดีกว่า  มี  Contrast Ratio ไม่น้อย
กว่า 600:1 และมีขนาด  ไม่น้อยกว่า  19  นิ้ว  จ านวน  1  หน่วย 
-   ฯลฯ 
(เป็นครุภัณฑ์ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  กระทรวง ICT    
เหตุผลที่จัดซื้อเนื่องจากไม่เพียงพอต่อการใช้งาน) (กองคลัง)  
(จากแผนพัฒนาฯ ปี  61  เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง  ฉบับที ่1  
หน้า 16  โครงการที่ 3) 
 
 
 
 
 

      

  



    
2) เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ / ชนิด LED ขาวด า จ านวน 15,800 บาท 

  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์ ขาว – ด า
จ านวน  2  เครื่อง  โดยมีคุณสมบัติดังนี้ 
-   มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200 x 1,200  dpi 
-   มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า  27  หน้าต่อนาที 
-   มีหน่วยความจ า (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า  64  MB 
-   มีช่องเชื่อมต่อ (Interface)  แบบ Parallel   
หรือ USB  2.0  หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
-   มีช่องเชื่อมต่อระบบ
เครือข่าย  (Network Interface)  แบบ 10/100  Base-T  หรือดีกว่า 
จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง หรือ สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย
(WI-FI) ได ้
-   สามารถใช้ได้กับ  A4 , Letter , Legal และ Custom  
โดยมีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า  250  แผ่น 
-   ฯลฯ 
(เป็นครุภัณฑ์ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  กระทรวง ICT 
เหตุผลที่จัดซื้อเนื่องจากไม่เพียงพอต่อการใช้งาน) (กองคลัง) (จาก
แผนฯ ปี 61 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง  ฉบับที่ 1 หน้า 16  โครงการที่ 2) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      

  



แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
  

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 505,000 บาท 

  
  

งบบุคลากร รวม 495,000 บาท 
  

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 495,000 บาท 

  
   

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า จ านวน 495,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างและเงินเลื่อนขั้นค่าจ้างให้กับลูกจ้างประจ าในส านัก

ปลัดเทศบาล  2  อัตรา (ส านักปลัดฯ) 
      

  
  

งบด าเนินงาน รวม 10,000 บาท 
  

   
ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท 

  
   

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 
รายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 

      

  
    

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 10,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าลงทะเบียน ค่าผ่านทาง
ด่วนพิเศษ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจ าเป็น ให้แก่ลูกจ้างเทศบาลฯ   
ที่เดินทางไปราชการและมีสิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบฯ  (ส านักปลัดฯ) 

      

  
 

งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 305,000 บาท 
  

  
งบด าเนินงาน รวม 300,000 บาท 

  
   

ค่าใช้สอย รวม 110,000 บาท 
  

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 110,000 บาท 

  

      

  (1) ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ของส านักงาน                
      ตั้งไว้   100,000.- บาท   
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์ของส านักงาน 
เช่น รถยนต์บรรทุกเล็ก (กู้ภัย) รถยนต์ดับเพลิง รถยนต์บรรทุกน้ า  
เครื่องหาบหาม เรือต่างๆ ฯลฯ (ส านักปลัดฯ)  
 (2) ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอ่ืน   ตั้งไว้   10,000.-บาท   
       เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินอ่ืน  
ที่ใช้เป็นประโยชน์ในกิจการเทศบาล  (ส านักปลัดฯ) 

      

  
   

ค่าวัสดุ รวม 190,000 บาท 
  

   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 80,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก 
ยางใน หัวเทียน เบาะรถ กระจกมองข้าง  และอุปกรณ์บางอย่างช ารุด
หรือเสื่อมสภาพ  ส าหรับรถยนต์ดับเพลิง รถยนต์บรรทุกน้ า  
รถยนต์บรรทุกเล็กตรวจการ รถกู้ภัย เครื่องหาบหาม เรือต่างๆ 
(ส านักปลัดฯ) 
 

      

  



   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 100,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  เช่น  น้ ามันเบนซิน   
น้ ามันดีเซล น้ ามันก๊าด  น้ ามันจารบี  ส าหรับรถยนต์ดับเพลิง รถยนต์
บรรทุกน้ า รถยนต์บรรทุกเล็กตรวจการ  รถกู้ภัย เครื่องหาบ
หาม   เรือต่างๆ เป็นต้น   
(ส านักปลัดฯ) 

      

  
   

วัสดุเครื่องแต่งกาย จ านวน 10,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องแบบ เสื้อ กางเกง ผ้า ฯลฯ เป็นต้น   

(ส านักปลัดฯ)   
      

  
  

งบลงทุน รวม 5,000 บาท 
  

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 5,000 บาท 

  
   

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง       
  

    
เครื่องชาร์จแบตเตอรี่ จ านวน 5,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องชาร์จแบตเตอรี่ ขนาด 6 , 12 , 24  โวลท ์ 
จ านวน  1  ลูก 
โดยมีคุณสมบัติ  ดังนี้  
-  ใช้ชาร์จแบตเตอรี่  ใช้ได้ทั้งแบตเตอรี่น้ าและแบตเตอรี่แห้ง 
-  แรงดันไฟเข้า  220  - 240  โวลท ์/ แรงดันไฟ
ออก  6 , 12 , 24  โวลท ์
-  คอยส์ทองแดง 
-  สามารถปรับความเร็วในการชาร์จไม่น้อยกว่า 5 ระดับ 
-  แอมป์มิเตอร์  ส าหรับแสดงกระแสไฟฟ้าขณะชาร์จแบตเตอรี่  
(กรณีแบตเตอรี่เสื่อม  เข็มจะอยู่ที่  0  ตลอดเวลา) 
-  มีหูหิ้ว  เพ่ือให้สะดวกในการใช้งาน 
-  ปากคีบของเครื่องชาร์จแข็งแรง  ทนทาน ป้องกันไฟดูดได้ 
-  ระบบเสียงร้องเตือน  เมื่อต่อแบตเตอรี่สลับขั้ว 
-  ระบบป้องกันการลัดวงจร  (ตัดไฟทันที่เมื่อมีการชาร์จกระแสเกิน) 
ฯลฯ 
(เป็นครุภัณฑ์นอกเหนือจากบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์   
จัดซื้อตามราคาท้องถิ่น  เหตุผลที่จัดซื้อ  เนื่องจากไม่เพียงพอต่อ 
การใช้งาน) (ส านักปลัด)(จากแผนพัฒนาฯ ปี  61 
(เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1)  หน้า  17   โครงการที่  1) 
 
 
 
 
 
 

      

  



แผนงานการศึกษา 
  

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,524,600 บาท 

  
  

งบบุคลากร รวม 1,371,600 บาท 
  

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,371,600 บาท 

  
   

เงินเดือนพนักงาน จ านวน 990,100 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนส าหรับพนักงาน

เทศบาล จ านวน  3  อัตรา (กองการศึกษา)  
      

  
   

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน จ านวน 60,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกอง

จ านวน  1  อัตรา และเงินประจ าต าแหน่ง หัวหน้าฝ่าย 
จ านวน  1  อัตรา ฯลฯ  ของพนักงานเทศบาล (กองการศึกษา) 

      

  
   

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 293,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและค่าตอบแทนพิเศษให้แก่พนักงานจ้าง 

ตามภารกิจ จ านวน  2  อัตรา  ที่ปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับงาน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน (กองการศึกษา) 

      

  
   

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จ านวน 28,500 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง 

ตามภารกิจ  จ านวน  2  อัตรา (กองการศึกษา) 
      

  
  

งบด าเนินงาน รวม 153,000 บาท 
  

   
ค่าใช้สอย รวม 133,000 บาท 

  
   

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 133,000 บาท 
  

      

  (1)  ค่าจ้างเหมาบริการ             ตั้งไว้            93,000.-บาท 
       เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้แก่ผู้รับจ้างท างานอย่างใด
อย่างหนึ่ง ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือ
สิ่งก่อสร้าง เช่น ค่าจ้างเหมาท าของ จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์     
ค่าจ้างซักฟอก ฯลฯ  (กองการศึกษา) 
(2)  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ     ตั้งไว้   10,000.-บาท 
       เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ที่เก่ียวกับ
กิจกรรมของเทศบาลฯ (กองการศึกษา) 
(3)  ประเภทรายจ่ายเพื่อบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์         
       ตั้งไว้         30,000.-บาท 
       เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น  
เครื่องพิมพ์ดีด เครื่องคอมพิวเตอร์ ตู้นิรภัย เครื่องปรับอากาศและ 
ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์อ่ืนๆ เป็นต้น (กองการศึกษา) 
 
 
 

      

  



   
ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท 

  
   

วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 20,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  
แผ่นบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับน้ าหมึกหรือ
ผ้าปรับส าหรับเครื่องพิมพ์ แผ่นกรองแสง แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์ 
ส าหรับพรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ กระดาษต่อเนื่อง กระดาษพิมพ์คอมฯ
ต่างๆ ฯลฯ เป็นต้น (กองการศึกษา) 

      

  
 

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 1,800,000 บาท 
  

  
งบด าเนินงาน รวม 1,059,000 บาท 

  
   

ค่าใช้สอย รวม 415,000 บาท 
  

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 240,000 บาท 

  
      

  (1)  ค่าจ้างเหมาจัดท าอาหารกลางวัน       ตั้งไว้     240,000.-บาท 
       เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาจัดท าอาหารกลางวันให้กับเด็กเล็ก 
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลกระดังงา (กองการศึกษา) 

      

  
   

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน 105,000 บาท 
  

      

  (1)  ค่ารับรอง                            ตั้งไว้        5,000.-  บาท 
       เพ่ือจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองบุคคลที่มาตรวจงานหรือนิเทศก์งาน 
หรือมาด าเนินกิจการอ่ืนใด ที่เป็นประโยชน์กับเทศบาล เป็นต้น 
 (กองการศึกษา) 
(2)   ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียนของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลกระดังงา    ตั้งไว้    30,000.-บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้
นอกห้องเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  เทศบาลต าบลกระดังงา  
(กองการศึกษา) (จากแผนพัฒนาฯ ปี 61  หน้า 84  โครงการที่ 7) 
(3)   โครงการส่งเสริมศักยภาพการบริหารงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก    
ตั้งไว้  70,000.- บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสร้างศักยภาพบุคลากรทางการศึกษา
และผู้เกี่ยวข้องทางการศึกษา (กองการศึกษา)  
(จากแผนพัฒนาฯ ปี 61  หน้า 83  โครงการที่ 4) 

      

  
   

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 
รายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 

      

  
    

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 70,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
ค่าลงทะเบียนและค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็น ให้แก่พนักงานเทศบาลและ
ลูกจ้างของเทศบาล ที่เดินทางไปราชการและมีสิทธิ์เบิกได้ 
ตามระเบียบฯ (กองการศึกษา) 

      

  



   
ค่าวัสดุ รวม 579,000 บาท 

  
   

วัสดุส านักงาน จ านวน 20,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง  เช่น กระดาษ ปากกา ยางลบ  
ไม้บรรทัด ตรายาง น้ ายาลบค าผิดดินสอ สมุด ธงชาต ิ 
แฟ้มเก็บเอกสาร กระดาษไข/หมึกส าหรับเครื่องดิจิตอล หรือสิ่งพิมพ์ 
ที่ได้จากการซื้อหรือการจ้างพิมพ์ เครื่องวัดส่วนสูงไม้ เครื่องชั่งน้ าหนัก 
ฯลฯ เป็นต้น  (กองการศึกษา) 

      

  
   

วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 15,000 บาท 
  

      
   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง เช่น ผงซักฟอก น้ ายาล้างจาน  

ไม้กวาด  ไม้ถูพ้ืน   ผ้าปูที่นอน  ผ้าห่ม ปลอกหมอน ถ้วยชาม แก้วน้ า
จานรอง น้ าจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ  (กองการศึกษา) 

      

  
   

ค่าอาหารเสริม (นม) จ านวน 530,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอาหารเสริม(นม) ให้แก่เด็กเล็กก่อนวัยเรียน
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของเทศบาลฯ  เด็กอนุบาลและเด็กนักเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6  โรงเรียนวัดเกาะใหญ่ (เลี้ยงล้อมอนุกูล) 
(กองการศึกษา) (จากแผนพัฒนาฯ ปี 61  หน้า 83  โครงการที่ 1) 

      

  
   

วัสดุเครื่องแต่งกาย จ านวน 4,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกายให้เด็กเล็กในศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก เช่น เครื่องแบบ เสื้อ กางเกง เอ๊ียม ฯลฯ  เป็นต้น   
(กองการศึกษา) (จากแผนพัฒนาฯ  ปี 61  หน้า  83  โครงการที่ 5)  

      

  
   

วัสดุการศึกษา จ านวน 10,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสื่อการเรียนการสอน เช่น สื่อที่ประดิษฐ์ 

ด้วยพลาสติก กระดาษลื่นพลาสติก รูปหุ่น ฯลฯ เป็นต้น   
(กองการศึกษา) (จากแผนพัฒนาฯ ปี 61  หน้า  83  โครงการที่  5) 

      

  
   

ค่าสาธารณูปโภค รวม 65,000 บาท 
  

   
ค่าไฟฟ้า จ านวน 30,000 บาท 

  
      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลฯ   
(กองการศึกษา) 

      

  
   

ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล จ านวน 20,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ าประปาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลฯ   

(กองการศึกษา) 
      

  
   

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 15,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรคมนาคมหรือโทรสาร เทเล็กซ์ ค่าสื่อสารดาวเทียม  
การบริการอินเตอร์เน็ต  ค่าสื่อสารอ่ืนๆ รวมถึงค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้ 
ซึ่งบริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจากการใช้บริการ  
(กองการศึกษา) 
 

      

  



  
งบลงทุน รวม 101,000 บาท 

  
   

ค่าครุภัณฑ ์ รวม 101,000 บาท 
  

   
ครุภัณฑ์ส านักงาน       

  
    

เครื่องฟอกอากาศ แบบฝังใต้เพดาน  จ านวน  1  เครื่อง จ านวน 47,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องฟอกอากาศ  จ านวน  1   เครื่อง   
โดยมีคุณสมบัติดังนี้.- 
1) ท างานด้วยระบบ  Electrostatic  ประกอบด้วย  
     (1) แผ่นกรองอนุภาคฝุ่นละออง   
ด้วยระบบ  Electronic  Collecting  Cell  
      (2) สามารถถอดล้างท าความสะอาดได้ 
      (3) เป็นผลิตภัณฑ์ที่ผ่านการตรวจสอบคุณภาพและรับรอง
ประสิทธิภาพการฟอกอากาศได้ไม่น้อยกว่า  90% จากสถาบัน 
ที่ได้มาตรฐานในประเทศ หรือมาตรฐานสากล หรือมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 
     (4)  แบบฝังใต้เพดาน  :  อัตราการหมุนเวียนของอากาศ 
ไม่ต่ ากว่า 500 ซีเอฟเอ็ม  และ 1,000 ซีเอฟเอ็ม 
     ฯลฯ 
(เป็นครุภัณฑ์ตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์  
เหตุผลที่จัดซื้อ เนื่องจากไม่เพียงพอต่อการใช้งาน)  
(กองการศึกษา) (จากแผนพัฒนา ฯ ปี 61 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง 
ฉบับที่  1  หน้า 18   โครงการที่  1)  

      

  
    

ชั้นเหล็กเอนกประสงค์  5  ชั้น จ านวน 6,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชั้นเหล็กเอนกประสงค์  5  ชั้น  
โครงสร้างเป็นเหล็ก แข็งแรง ทนทาน (ครุภัณฑ์นอกเหนือจาก 
บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ จัดซื้อตามราคาท้องถิ่น เหตุผลที่จัดซื้อ
เนื่องจากไม่เพียงพอต่อการใช้งาน) (กองการศึกษา) (จากแผนพัฒนาฯ  
ปี 61 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง  ฉบับที่  1  หน้า 18   โครงการที่  2)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      

  



   
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์       

  
    

เครื่องคอมพิวเตอร์  แบบตั้งโต๊ะ  จ านวน  1  เครื่อง จ านวน 22,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ แบบตั้งโต๊ะ   
พร้อมอุปกรณ์ติดตั้ง  จ านวน  1  ชุด  โดยมีคุณสมบัติดังนี้.- 
-   มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า  4  แกนหลัก  
(4 core)  หรือ 8 แกนเสมือน (8 Thread) โดยมีความเร็วสัญญาณ
นาฬิกาไม่น้อยกว่า 3.0 GHz  และมีหน่วยความจ าแบบ 
L3 Cache  Memory ขนาดไม่น้อยกว่า 6 MB จ านวน  1  หน่วย 
-   มีหน่วยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ แยกจากแผงวงจรหลัก  
ที่มีหน่วยความจ าขนาดไม่น้อยกว่า 1 GB   
-   มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR3  หรือดีกว่า   
มีขนาดไม่น้อยกว่า  4  GB 
-   มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Disk) ชนิด SATA  หรือดีกว่า  
ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB จ านวน  1  หน่วย 
-   มี DVD-RW  หรือดีกว่า  จ านวน  1  หน่วย 
-   มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
 แบบ 10/100/1000  Base-T หรือดีกว่า  จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
-   มีจอภาพแบบ  LCD หรือดีกว่า  มี  Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 
600 : 1 และมีขนาด  ไม่น้อยกว่า 18 นิ้ว  จ านวน  1  หน่วย -ฯลฯ 
(เป็นครุภัณฑ์ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์  กระทรวง ICT   
เหตุผลที่จัดซื้อเนื่องจากไม่เพียงพอต่อการใช้งาน) (กองคลัง)  
(จากแผนฯปี 61 เพ่ิมเติมเปลี่ยนแปลง ฉบับที่1 หน้า18 โครงการที่ 3)   

      

  
   

ครุภัณฑ์อ่ืน       
  

    
ตาข่ายปืนป่าย จ านวน 26,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตาข่ายปืนป่าย  จ านวน  1  ชุด   
(เป็นครุภัณฑ์นอกเหนือจากบัญชีราคามาตรฐานมาตรฐานครุภัณฑ์ 
จัดซื้อตามราคาท้องถิ่น เหตุผลที่จัดซื้อเพ่ือเป็นการเสริมสร้าง
พัฒนาการเด็กเล็ก) (กองการศึกษา) (จากแผนพัฒนาฯ ปี 61
เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง หน้า 18 โครงการที่ 4) 

      

  
  

งบเงินอุดหนุน รวม 640,000 บาท 
  

   
เงินอุดหนุน รวม 640,000 บาท 

  
   

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 640,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายให้กับโรงเรียนอนุบาลวัดเกาะใหญ่ (เลี้ยงล้อมอนุกูล)  
ส าหรับด าเนินงานโครงการอาหารกลางวันส าหรับนักเรียน  
ตามหนังสือโรงเรียนอนุบาลวัดเกาะใหญ่ (เลี้ยงล้อมอนุกูล) 
ที ่ศธ 04151.56/109 ลงวันที่  29  พฤษภาคม 2560  
(กองการศึกษา) (จากแผนพัฒนาฯ ปี 61 หน้า 99 โครงการที่ 1) 

      

  



แผนงานสาธารณสุข 
  

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 925,000 บาท 

  
  

งบบุคลากร รวม 870,000 บาท 
  

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 870,000 บาท 

  
   

เงินเดือนพนักงาน จ านวน 810,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนส าหรับ 

พนักงานเทศบาล  จ านวน  2  อัตรา (กองสาธารณสุขฯ) 
      

  
   

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน จ านวน 60,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกอง

จ านวน  1  อัตรา และเงินประจ าต าแหน่ง หัวหน้าฝ่าย 
จ านวน  1  อัตรา ฯลฯ ของพนักงานเทศบาล (กองสาธารณสุขฯ)  

      

  
  

งบด าเนินงาน รวม 55,000 บาท 
  

   
ค่าตอบแทน รวม 20,000 บาท 

  
   

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน 20,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการช่วยเหลือการศึกษาบุตรของ 

พนักงานเทศบาลที่มีสิทธิ์ตามระเบียบฯ (กองสาธารณสุขฯ) 
      

  
   

ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท 
  

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 
รายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 

      

  
    

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 30,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร เช่น  
ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าลงทะเบียน ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจ าเป็น ให้แก่พนักงานและลูกจ้างของ
เทศบาลฯ ที่เดินทางไปราชการและมีสิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบฯ   
(กองสาธารณสุขฯ) 

      

  
   

ค่าวัสดุ รวม 5,000 บาท 
  

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 5,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  
แผ่นบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับน้ าหมึก 
หรือผ้าปรับส าหรับเครื่องพิมพ์ แผ่นกรองแสง แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด 
เมาส์  ส าหรับพริตเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์  กระดาษพิมพ์คอมฯ ต่างๆ 
ฯลฯ เป็นต้น (กองสาธารณสุขฯ)     
 
 
 
      

      

  



 
งานโรงพยาบาล รวม 230,000 บาท 

  
  

งบด าเนินงาน รวม 200,000 บาท 
  

   
ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท 

  
   

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน 100,000 บาท 
  

      

  (1) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม            ตั้งไว้      100,000.-บาท   
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าฝึกอบรมทางด้านสาธารณสุขในกลุ่มต่างๆ3 กลุ่ม  
ได้แก่ กลุ่มผู้ประกอบการ กลุ่มเสี่ยงและกลุ่มด้านส่งเสริมสุขภาพ ฯลฯ 
เป็นต้น  (กองสาธารณสุขฯ) 

      

  
   

ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท 
  

   
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 100,000 บาท 

  
      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุใช้ป้องกันพาหะน าโรคและวัสดุใช้ตรวจหา
สารเสพติดในร่างกาย เช่น น้ ายาเคมีต่างๆ วัคซีน คลอรีน ฯลฯ  
เป็นต้น (กองสาธารณสุขฯ) 

      

  
  

งบเงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท 
  

   
เงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท 

  
   

เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์ จ านวน 30,000 บาท 
  

      

  2.1   เงินอุดหนุนโครงการบริการสาธารณสุขมูลฐาน อสม. 4 ชุมชน  
        ตั้งไว้     30,000.- บาท 
        เพ่ืออุดหนุนค่าด าเนินงานในการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐาน
ในพ้ืนที่เขตชุมชน/หมู่บ้าน แห่งละ  15,000.- บาท  ตามหนังสือของ
ประธาน อสม. ทั้ง  4  ชุมชน  ฉบับลงวันที่  15  มิถุนายน  2560 
(กองสาธารณสุขฯ) (จากแผนพัฒนาฯ ปี 61  หน้า  90 โครงการที่ 1)  

      

  
 

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 23,000 บาท 
  

  
งบด าเนินงาน รวม 23,000 บาท 

  
   

ค่าตอบแทน รวม 10,000 บาท 
  

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 10,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน ค่าจ้างพิเศษ ค่าล่วงเวลาส าหรับแพทย์ 
พยาบาล เจ้าหน้าที่อ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องในการด าเนินการโครงการ 
พัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข ฯลฯ (กองสาธารณสุขฯ) 
 
 
 
 
 
 
 

      

  



   
ค่าใช้สอย รวม 13,000 บาท 

  
   

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 13,000 บาท 
  

      

  (1) ค่าจ้างเหมาการป้องกันและก าจัดโรค  ตั้งไว้      10,000.-บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  
ฉีดน้ ายาฆ่ายุง ท าลายแหล่งเพาะพันธุ์ยุง ฯลฯ (กองสาธารณสุขฯ) 
(2) ค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่        ตั้งไว้         3,000.-บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดท าสิ่งพิมพ์ต่างๆ ในการต่อต้านป้องกันยาเสพติด 
โรคเอดส์ หรอืโรคอ่ืนๆ ฯลฯ (กองสาธารณสุขฯ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      

  



แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
  

 
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 70,000 บาท 

  
  

งบด าเนินงาน รวม 40,000 บาท 
  

   
ค่าใช้สอย รวม 40,000 บาท 

  
   

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ       
  

    
(1) ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการส ารวจข้อมูลพื้นฐานขององค์ปกครอง   
ส่วนท้องถิ่น                                ตั้งไว้        30,000.-บาท 

   

  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดเก็บข้อมูลพื้นฐานในการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้แก่ ค่าจัดเก็บข้อมูล
พ้ืนฐานในการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ค่าฝึกอบรม 
ประชุมชี้แจงเจ้าหน้าที่ ผู้น าชุมชน ค่าจ้างบุคคลภายนอก ฯลฯ      
เป็นต้น โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง            
ส่วนท้องถิ่น  ด่วนที่สุด ที ่ มท 0810.2/ว 1596  ลงวันที่                          
10  เมษายน  2556  (ส านักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนาฯ ปี 61
หน้า 78  โครงการที่ 1) 

      

            

      

              (2) ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการรับลงทะเบียน ผู้สงูอายุ      
ผู้พิการและผู้ป่วยเอดส์                ตั้งไว้        10,000.-บาท                           
    เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุน
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์และ
ผู้ด้อยโอกาส เช่น การรับลงทะเบียนผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ 
ฯลฯ  และเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรมรับค าขอลงทะเบียน
ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ป่วยเอดส์ เพ่ือรับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ        
เบี้ยความพิการและเบี้ยผู้ป่วยเอดส์ ฯลฯ เป็นต้น  
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น  
ด่วนที่สุด  ที ่ มท  0810.2/ว 1596  ลงวันที่  10  เมษายน  2556   
(ส านักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนาฯ ปี 61  หน้า 63  โครงการที ่1)      
            

      

  
  

งบเงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท 
  

   
เงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท 

  
   

เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์ จ านวน 30,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายให้กับส านักงานเหล่ากาชาดจังหวัดสมุทรสงคราม ส าหรับ
ด าเนินงานโครงการอุดหนุนเพ่ือสนับสนุนกิจกรรมของเหล่ากาชาด
จังหวัดสมุทรสงคราม  ตามหนังสืออ าเภอบางคนที  
ที ่สส 0023.7/ว 1557  ลงวนัที่  21  มิถุนายน 2560 (ส านักปลัดฯ)   
(จากแผนพัฒนาฯ ปี 61  หน้า  91   โครงการที่ 1)  
 

      

  



แผนงานเคหะและชุมชน 
  

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 2,403,000 บาท 

  
  

งบบุคลากร รวม 2,165,000 บาท 
  

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 2,165,000 บาท 

  
   

เงินเดือนพนักงาน จ านวน 1,210,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน ส าหรับ 

พนักงานเทศบาล กองช่าง จ านวน  4  อัตรา  (กองช่าง)  
      

  
   

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน จ านวน 60,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง ผู้อ านวยการกอง 

จ านวน  1  อัตรา และเงินประจ าต าแหน่ง  หัวหน้าฝ่าย 
จ านวน  1  อัตรา  ฯลฯ  ของพนักงานเทศบาล (กองช่าง) 

      

  
   

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า จ านวน 655,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างประจ าและเงินเลื่อนขั้นค่าจ้างให้กับลูกจ้างประจ า

ที่ปฏิบัติงานในกองช่าง จ านวน  3  อัตรา (กองช่าง) 
      

  
   

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 216,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและค่าตอบแทนพิเศษให้แก่ 

พนักงานจ้างทั่วไป  จ านวน  2  อัตรา  (กองช่าง) 
      

  
   

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จ านวน 24,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างทั่วไป   

จ านวน  2  อัตรา  (กองช่าง) 
      

  
  

งบด าเนินงาน รวม 238,000 บาท 
  

   
ค่าตอบแทน รวม 25,000 บาท 

  
   

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

จ านวน 5,000 บาท 

  
      

  เพ่ือจ่ายให้กับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติหน้าที่อันเป็นประโยชน์แก่เทศบาล 
เช่น ค่าตอบแทนกรรมการตรวจการจ้างและช่างควบคุมงาน 
ฯลฯ  (กองช่าง) 

      

  
   

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน 20,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานและ
ลูกจ้างประจ าของเทศบาลที่มีสิทธิ์ได้รับตามระเบียบฯ  (กองช่าง)   
 
 
 
 
 
 
 

      

  



   
ค่าใช้สอย รวม 133,000 บาท 

  
   

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
หมวดอื่นๆ 

      

  
    

ค่าใช้จ่ายในการดินทางไปราชการ จ านวน 33,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน 
การเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง   
ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าลงทะเบียนและ
ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็น ฯลฯ ให้แก่ส าหรับพนักงานเทศบาลและ 
ลูกจ้างของเทศบาลฯ ที่เดินทางไปราชการและมีสิทธิ์เบิกได้ 
ตามระเบียบ (กองช่าง)  

      

  
   

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 100,000 บาท 
  

      

  (1)  ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน      
       เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ 
เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ รถยนต์บรรทุกพร้อมติดตั้งชุดกระเช้า 
ซ่อมไฟฟ้า ฯลฯ  (กองช่าง) 

      

  
   

ค่าวัสดุ รวม 80,000 บาท 
  

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 20,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง เช่น กระดาษ ปากกา ยางลบ 
ไม้บรรทัด ดินสอ สมุด ตรายาง ธงชาติ แฟ้มเก็บเอกสาร น้ ายาลบ
ค าผิด กระดาษไข/หมึกส าหรับเครื่องดิจิตอล หรือสิ่งพิมพ์ที่ได้จาก 
การซื้อหรือการจ้างพิมพ์ ฯลฯ เป็นต้น (กองช่าง) 

      

  
   

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 20,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางนอก ยางใน 

แบตเตอรี่  ไฟหน้าและไฟท้าย กระจกมองข้าง หม้อน้ า เบาะรถ  
น๊อตและสกรู ฯลฯ  (กองช่าง) 

      

  
   

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 20,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุน้ ามันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันเบนซิน    

น้ ามันโซล่า  น้ ามันเครื่อง น้ ามันจารบี ฯลฯ  เป็นต้น (กองช่าง) 
      

  
   

วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 20,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  
แผ่นบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับน้ าหมึก 
หรือผ้าปรับส าหรับเครื่องพิมพ์ แผ่นกรองแสง แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด 
เมาส์ ส าหรับพริตเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ กระดาษต่อเนื่อง  
กระดาษพิมพ์คอมฯ ต่างๆ ฯลฯ เป็นต้น (กองช่าง)        
 
 

      

  



 
งานไฟฟ้าถนน รวม 5,257,000 บาท 

  
  

งบด าเนินงาน รวม 1,807,000 บาท 
  

   
ค่าใช้สอย รวม 488,000 บาท 

  
   

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 142,000 บาท 
  

      

         (1)  ค่าจ้างเหมาบริการ             ตั้งไว้      100,000.-บาท   
              -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างท าการ 
อย่างใดอย่างหนึ่ง เช่น ค่าเขียนแบบ ค่าสูบน้ า ฯลฯ (กองช่าง) 
              -  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างท าการ 
อย่างใดอย่างหนึ่ง เช่น ค่าจ้างเหมาล้าง และปรับปรุง 
บ่อกรองน้ าประปา ฯลฯ  (กองช่าง) 
       (2)  ค่าถ่ายแบบแปลน            ตั้งไว้            2,000.-บาท   
              เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายแบบแปลนการก่อสร้าง เช่น  
ถ่ายพิมพ์เขียว ฯลฯ (กองช่าง) 
       (3)  ค่าติดตั้งไฟฟ้า                ตั้งไว้           30,000.-บาท 
              เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้า
เพ่ิมเติม ค่าธรรมเนียมรวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟ้า  
การเพ่ิมก าลังไฟฟ้า การขยายเขตไฟฟ้า การบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซม
ระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ (กองช่าง) 
      (4)  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ  ตั้งไว้  10,000.-บาท 
             เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ  
ในการฝึกอบรม  (กองช่าง) 

      

  
   

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 346,000 บาท 
  

      

  (1)  ค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง        
       เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง เช่น 
ถนน สะพาน ทางเดินเท้า ระบบไฟฟ้าและสัญญาณไฟจราจร  
และซ่อมแซมที่อยู่อาศัยให้กับประชาชนผู้ยากไร้และผู้ด้อยโอกาส  
ตามโครงการบ้านท้องถิ่นไทยเทิดไท้องค์ราชัน  84  พรรษา   
โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0891.4/
ว 2206  ลงวันที่ 13 กรกฎาคม 2552 ฯลฯ เป็นต้น (กองช่าง)    
(2)  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น  
เครื่องสูบน้ า เครื่องพิมพ์ดีด คอมพิวเตอร์ ฯลฯ เป็นต้น (กองช่าง) 
(3)  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอ่ืนๆ  เช่น  
ค่าซ่อมแซมท่อประปา  ประตูน้ า และทรัพย์สินอ่ืนๆ ของการประปา 
ฯลฯ  (กองช่าง) 
 
 
 
 

      

  



   
ค่าวัสดุ รวม 419,000 บาท 

  
   

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 100,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออุปกรณ์ไฟฟ้าและวิทยุส าหรับการบ ารุงรักษา
ไฟฟ้าและวิทยุภายในส านักงานและไฟฟ้าสาธารณะ เช่น บัลลาสส 
สตาร์ทเตอร์ โคมไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า สายไฟฟ้า ไมโครโฟน ฯลฯ 
(กองช่าง)         

      

  
   

วัสดุก่อสร้าง จ านวน 100,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ก่อสร้างต่างๆ  ที่ใช้ในการ 

ซ่อมบ ารุงระบบสาธารณูปการ เช่น ปูนซีเมนต์ หิน ทราย  
ยางแอสฟัสท์ติก ฯลฯ (กองช่าง)    

      

  
   

วัสดุอื่น จ านวน 219,000 บาท 
  

      

  ประเภทวัสดุจราจร                  ตั้งไว ้      99,000.-บาท             
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุจราจร เช่น กระจกโค้ง  ป้าย
สัญญาณ ฯลฯ  เป็นต้น  (กองช่าง)    
ประเภทวัสดุอื่นๆ                     ตั้งไว ้    120,000.-บาท             
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับวัสดุอื่นๆ เช่น มาตรวัดน้ า  
ประแจไขท่อ ประตูน้ า สารส้ม คลอรีน ท่อ อุปกรณ์และเครื่องมือ 
ที่ใช้ในระบบประปา ฯลฯ  เป็นต้น  (กองช่าง)    

      

  
   

ค่าสาธารณูปโภค รวม 900,000 บาท 
  

   
ค่าไฟฟ้า จ านวน 900,000 บาท 

  

      

        -  เพ่ือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าในที่สาธารณะ  
ในส่วนที่เกินอัตราการใช้ปกติ (กองช่าง)  
      -  เพ่ือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าในการผลิตน้ าประปา
เทศบาล (กองช่าง)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      

  



  
งบลงทุน รวม 3,450,000 บาท 

  
   

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 3,450,000 บาท 
  

   
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค       

  

    

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กและรางระบายน้ า คสล.  
รูปตัวยู พร้อมบ่อพัก (บริเวณหลังศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ)  
หมู่ที่ 9 ต.กระดังงา 

จ านวน 350,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
และรางระบายน้ า คสล. พร้อมบ่อพัก  
(บริเวณหลังศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ) หมู่ที ่9 ต.กระดังงา 
โดยท าการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ความกว้าง 3.50 เมตร 
ความยาว 55.00 เมตร ความหนา 0.15  เมตร หรือพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
192.50 ตารางเมตร และก่อสร้างรางระบายน้ า คสล. รูปตัวย ู 
ขนาดกว้าง 0.50 เมตร ลึก 0.30 - 0.50 เมตร ความยาว 55.00 เมตร 
พร้อมบ่อพัก (ตามรูปแบบที่เทศบาลฯ ก าหนด) (จากแผนพัฒนาฯ  
ปี 61 เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง  ฉบับที่ 1  หน้า 4  โครงการที่ 4) 

      

  
    

โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิด (ภายในเขตเทศบาลฯ) จ านวน 500,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการติดตั้งกล้องวงจรปิด (ภายในเขตเทศบาลฯ)  
โดยท าการติดตั้งกล้องวงจรปิด  จ านวน  9  จุด  
1. บริเวณสี่แยกไฟแดง วัดเกาะแก้ว  หมู่ที ่8  จ านวน  4  จุด 
2. บริเวณหน้าโครงการหมู่บ้านจัดสรร  นายวฤทธิ์  ลิ้มสัจจาพาณิชย์ 
หมู่ที่ 8  จ านวน  4  จุด 
3. บริเวณปากซอยเทศบาลต าบลกระดังงา 12  หมู่ที่ 8 จ านวน 1 จุด 
(ตามรูปแบบที่เทศบาลฯ ก าหนด) 
(จากแผนพัฒนาฯ ปี 61 หน้า  72 โครงการที่ 34) 

      

  

    

โครงการปรับปรุงถนนผิวจราจร คสล. เดิม เป็นผิวจราจร 
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต (บริเวณซอยบ้านนายสุพัตร  เอี่ยมอ าไพ)  
หมู่ที่ 6 ต.กระดังงา 

จ านวน 500,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการปรับปรุงถนนผิวจราจร คสล. เดิม  
เป็นผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  
(บริเวณซอยบ้านนายสุพัตร เอ่ียมอ าไพ) หมู่ที่ 6  ต.กระดังงา 
โดยท าการลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ความกว้าง 5.00 เมตร 
ความยาว 26.00 เมตร ความหนา 0.05 เมตร และลาดยาง 
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต ความกว้าง 6.50 เมตร ความยาว 72.00 เมตร 
ความหนา 0.05 เมตร และลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ความกว้าง 
3.00 เมตร ความยาว 136.00 เมตร ความหนา 0.05 เมตร หรือพ้ืนที่ 
ลาดยางรวมน้อยไม่น้อยกว่า 1,006.00 ตารางเมตร  
(ตามรูปแบบทีเ่ทศบาลฯ ก าหนด) (จากแผนพัฒนาฯ ปี 61
เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง  ฉบับที่ 1  หน้า 4  โครงการที่ 3) 

      

  



    
โครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้าสาธารณะ  
(ภายในเขตเทศบาลต าบลกระดังงา) 

จ านวน 230,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการปรับปรุงระบบไฟฟ้าสาธารณะ  
(ภายในเขตเทศบาลฯ) 
โดยท าการเปลี่ยนและติดตั้งโคมไฟฟ้าสาธารณะและปักเสาพาด
สายไฟฟ้าสาธารณะเพ่ิมเติม (บริเวณตั้งแต่ทางเข้าเทศบาลต าบล
กระดังงา (ซอยเทศบาลฯ 12) จนถึงบริเวณหน้าเทศบาลและ 
ถนนเชื่อมหมู่ที่ 1 กับ หมู่ที่ 6 ต.กระดังงา  
(ตามรูปแบบที่เทศบาลฯ ก าหนด)  
(จากแผนพัฒนาฯ ปี 61  หน้า 71  โครงการที่ 31 ) 

      

  
    

โครงการปรับปรุงระบบเสียงตามสาย (ภายในเขตเทศบาลฯ) จ านวน 200,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการปรับปรุงระบบเสียงตามสาย  
(ภายในเขตเทศบาลฯ) 
โดยท าการเดินสายและเปลี่ยนล าโพงเสียงตามสายและติดตั้ง
เพ่ิมเติม (ในบริเวณตั้งแต่ทางเข้าเทศบาลต าบลกระดังงา  
(ซอยเทศบาลฯ 12) จนถึงสุดเขตเทศบาลฯ  
(ถนนสายบางกระบือ - บางน้อย) (ตามรูปแบบที่เทศบาลฯ ก าหนด) 
(จากแผนพัฒนาฯ ปี 61  หน้า 72  โครงการที่ 33 ) 

      

  
    

โครงการปรับปรุงอาคารโรงฝึกงานเทศบาลต าบลกระดังงา จ านวน 1,000,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการปรับปรุงอาคารโรงฝึกงานเทศบาล 
ต าบลกระดังงา(บริเวณอาคารโรงฝึกงานเทศบาลต าบลกระดังงา)  
หมู่ที่ 9 ต.กระดังงา โดยท าการปรับปรุงอาคารโรงฝึกงานเทศบาล
ต าบลกระดังงา เพ่ือใช้เป็นศูนย์บริการผู้สูงอายุ ผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส ฯลฯ ความกว้าง 10.00 เมตร ความยาว 32.00 เมตร 
และปรับปรุงภูมิทัศน์รอบอาคาร  (ตามแบบแปลนที่ส านักงาน 
โยธาธิการและผังเมืองจังหวัดสมุทรสงครามฯ ก าหนด)(จากแผน 
พัฒนาฯ ปี 61  เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1 หน้า 4 โครงการที่ 5) 

      

  
    

โครงการเปลี่ยนท่อเมนส่งน้ าประปา พีวีซี พร้อมอุปกรณ์ จ านวน 160,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการเปลี่ยนท่อเมนส่งน้ าประปา พีวีซี  
ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง  2 นิ้ว ชั้น 13.5 พร้อมอุปกรณ์  
(บริเวณหมู่บ้านเปี่ยมสุข) หมู่ที ่6  ต.กระดังงา)  
โดยท าการวางท่อประปา พีวีซี ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 2 นิว้ 
ชั้น 13.5 ระยะทางยาว  700.00 เมตร พร้อมอุปกรณ์ 
(ตามรูปแบบที่เทศบาลฯ ก าหนด) 
(จากแผนพัฒนาฯ ปี 61  เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง  ฉบับที่ 1 
หน้า 3 โครงการที่ 1) 
 
 

      

  



    

โครงการเปลี่ยนท่อเมนส่งน้ าประปา พีอี และ พีวีซี พร้อมอุปกรณ์ 
(บริเวณตั้งแต่ริมน้ าหน้าวัดเกาะแก้วถึงบริเวณวัดไทร)  
หมู่ที่ 8 - 9  ต.กระดังงา) 

จ านวน 490,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการเปลี่ยนท่อเมนส่งน้ าประปา   
พีอี และ พีวีซี พร้อมอุปกรณ์  
(บริเวณตั้งแต่ริมน้ าหน้าวัดเกาะแก้วถึงบริเวณวัดไทร)  
หมู่ที่ 8 - 9 ต.กระดังงา)  
โดยท าการ 
1. วางท่อประปา HD PE 100 PN.8 ขนาด 110 มิลิเมตร     
    ระยะทาง 900.00 เมตร พร้อมอุปกรณ์ 
2. วางทอ่ประปา PVC ขนาด 4 นิ้ว ชั้น 8.5 ระยะทาง  
    250.00 เมตร พร้อมอุปกรณ์ 
3. วางทอ่ประปา PVC ขนาด 2 นิ้ว ชั้น 13.5 ระยะทาง  
    70.00 เมตร พร้อมอุปกรณ์ 
(ตามรูปแบบที่เทศบาลฯ ก าหนด) 
(จากแผนพัฒนาฯ ปี 61  เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง  ฉบับที่ 1 
หน้า 3 โครงการที่ 2) 
 

      

  
   

ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานที่จ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือ
บุคคลภายนอกเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งก่อสร้าง 

      

  
    

ค่าออกแบบและควบคุมงาน จ านวน 20,000 บาท 
  

 
 
งานสวนสาธารณะ 

 
รวม 

 
70,000 

 
บาท 

  
  

งบด าเนินงาน รวม 70,000 บาท 
  

   
ค่าวัสดุ รวม 70,000 บาท 

  
   

วัสดุการเกษตร จ านวน 70,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร  ที่ใช้ในการด าเนินงาน
ทั่วไป หรือที่ใช้ในการด าเนินงานกิจกรรม/โครงการที่เกี่ยวกับ 
งานรัฐพิธี งานพิธีการ งานวันส าคัญท่ีทางราชการพึงปฏิบัติ  
งานประเพณีและพิธีทางศาสนา เช่น  พันธุ์พืช  พันธุ์กล้าไม้  
วัสดุเพาะช า มีด สายยาง เชือก อุปกรณ์ในการขยายพันธุ์พืชพืช
ฯลฯ  (กองสาธารณสุขฯ 40,000.-บาท และกองช่าง 30,000.-บาท) 
 
 
 
 
 
 

      

  



 
งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 2,557,000 บาท 

  
  

งบบุคลากร รวม 1,080,000 บาท 
  

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,080,000 บาท 

  
   

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า จ านวน 240,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างและเงินเลื่อนขั้นค่าจ้างให้กับลูกจ้างประจ า 

ที่ปฏิบัติงานก าจัดขยะมูลฝอย และสิ่งปฏิกูล  จ านวน  1  อัตรา   
(กองสาธารณสุขฯ) 

      

  
   

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 756,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่พนักงานจ้างทั่วไปที่ปฏิบัติหน้าที่งาน 

ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม จ านวน  7 อัตรา (กองสาธารณสุขฯ) 
      

  
   

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จ านวน 84,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างทั่วไป   

จ านวน  7  อัตรา  (กองสาธารณสุขฯ) 
      

  
  

งบด าเนินงาน รวม 1,377,000 บาท 
  

   
ค่าใช้สอย รวม 850,000 บาท 

  
   

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 550,000 บาท 
  

      

  (1)  ค่าจ้างเหมาบริการ                ตั้งไว้      550,000.-บาท  
       เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการอย่างใดอย่างหนึ่ง  เชน่   
ดูดส้วม ล้างท่อ ขนถ่ายหรือก าจัดขยะมูลฝอย ฯลฯ เป็นต้น   
(กองสาธารณสุขฯ)               

      

  
   

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 300,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น  

รถยนต์บรรทุกขยะ เครื่องตัดหญ้า รถตัดหญ้า และวัสดุครุภัณฑ์อ่ืนๆ  
(กองสาธารณสุขฯ) 

      

  
   

ค่าวัสดุ รวม 527,000 บาท 
  

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 150,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง เช่น น้ ายาล้างจาน 
ผงซักฟอก น้ ายาดับกลิ่น ผ้าปูโต๊ะ เข่ง ไม้กวาด ไม้ถูพ้ืน   
แก้วน้ า ชาม จาน ช้อนส้อม  ถังขยะ  น้ ายาล้างห้องน้ า  
น้ าจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ  เป็นต้น (กองสาธารณสุขฯ) 

      

  
   

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 70,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางนอก  
ยางใน แบตเตอรี่  ไฟหน้าและไฟท้าย กระจกมองข้าง หม้อน้ า  
เบาะรถ น๊อตและสกรู ฯลฯ  (กองสาธารณสุขฯ) 
 
 

      

  



   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 300,000 บาท 

  
      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ ามันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันเบนซิน   
น้ ามันโซล่า น้ ามันเครื่อง น้ ามันจารบี  ฯลฯ เป็นต้น   
(กองสาธารณสุขฯ)               

      

  
   

วัสดุเครื่องแต่งกาย จ านวน 7,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ เครื่องแบบ เสื้อ กางเกง  ผ้า ฯลฯ เป็นต้น  

(กองสาธารณสุขฯ) 
      

  
  

งบลงทุน รวม 100,000 บาท 
  

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 100,000 บาท 

  
   

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว       
  

    
โครงการจัดหาถังขยะแบบแยกประเภทพร้อมที่รองรับถังขยะ จ านวน 100,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการจัดหาถังขยะรองรับขยะ 
แบบแยกประเภท จ านวน  4  ชุด ( ใน 1  ชุด  มี  4 ใบ)   
โดยวิธีจัดจ้าง  ขนาดความจุไม่น้อยกว่า  120  ลิตร   
ตัวถังขยะเป็นพลาสติกอย่างดี  พร้อมที่รองรับถังขยะ 
โดยมีโครงสร้างเป็นเหล็กแบบมีหลังคาคลุม   
(รายละเอียดตามที่กองสาธารณสุขฯ ก าหนด)(ตามแผนพัฒนาฯ ปี 61
เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง  ฉบับที่ 1  หน้า  6  โครงการที่  10) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      

  



แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
  

 
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 770,000 บาท 

  
  

งบด าเนินงาน รวม 680,000 บาท 
  

   
ค่าใช้สอย รวม 680,000 บาท 

  
   

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน 680,000 บาท 
  

      

         (1)   ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน           ตั้งไว้    110,000.-บาท 
               เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดงานต่างๆ จัดนิทรรศการ  ประกวด 
การแข่งขันและพิธีเปิดอาคารต่างๆ  
(ส านักปลัดฯ  50,000.-บาท และกองการศึกษา  60,000.-บาท) 
       (2)  ค่าใช้จ่ายในการจัดเวทีประชาคม  ตั้งไว้    50,000.-บาท    
              เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการจัดเวทีประชาคม ส่งเสริม 
สนับสนุน การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การสร้างเครือข่ายองค์กร
ชุมชน การแต่งตั้งคณะกรรมการชุมชน การรับฟังความคิดเห็น
ประชาชนและภาคส่วนต่างๆ เพ่ือการปฏิบัติราชการแบบบูรณาการ 
ฯลฯ (ส านักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนา  ปี 61  หน้า  78  โครงการที่ 1) 
       (3)  ค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการหรือกิจกรรม เพ่ือส่งเสริม
และสนับสนุนการสร้างความปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติ     
            ตั้งไว ้                                     40,000.-บาท    
             เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดท าโครงการหรือกิจกรรม เพ่ือส่งเสริม
และสนับสนุนการสร้างความปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติ 
ในการปกป้องสถาบันส าคัญของชาติ หรือเพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินการ
เกี่ยวกับการสร้างความปรองดองสมานฉันท์คืนความสุข เสริมสร้าง
ความรัก ความสามัคคีของคนในชาติ  การจัดตั้งศูนย์ปรองดอง
สมานฉันท์ระดับท้องถิ่น  ส าหรับเป็นค่าตอบแทน ค่าอาหาและ
เครื่องดื่ม ค่าวัสดุ ค่าใช้สอยและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ฯลฯ (ส านักปลัดฯ) 
(จากแผนพัฒนา ปี 61   หน้า  78  โครงการที่  2) 
     (4)  ค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการป้องกันและ 
บรรเทาสาธารณภัย                        ตั้งไว้   150,000.-บาท    
           เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินโครงการเกี่ยวกับการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัย 
ฝ่ายพลเรือน โครงการการป้องกันและลดอุบัติเหตุ  
ช่วงเทศกาลต่างๆ ส าหรับเป็นค่าตอบแทน ค่าอาหารและเครื่องดื่ม  
ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้สอย ส าหรับใช้ในโครงการฯ ฯลฯ  
(ส านักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนา  ปี  61   หน้า  77  โครงการที่  1) 
 
 
 
 

      

  



    (5) โครงการปล่อยพันธุ์กุ้ง            ตั้งไว้    100,000.-บาท   
          เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการปล่อยพันธุ์กุ้ง 
ลงสู่ล าคลองและแม่น้ าสาธารณะ ฯลฯ  ตามแนวทางซักซ้อมการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2554   
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามหนังสืออ าเภอบางคนที   
ด่วนที่สุด ที ่สส 0037.7/ว 2711 ลงวันที่  16 สิงหาคม  2553  
(กองสาธารณสุขฯ) (จากแผนพัฒนาฯ  ปี 61  หน้า 74  โครงการที่ 1) 
   (6)  โครงการอบรมและศึกษาดูงานด้านสิ่งแวดล้อม               
          ตั้งไว้         60,000.-  บาท   
         เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการอบรมและ
ศึกษาดูงานด้านสิ่งแวดล้อม (กองสาธารณสุขฯ)  
(จากแผนพัฒนาฯ  ปี 61  หน้า  74  โครงการที่  2) 
    (7) ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการเสริมสร้างความสัมพันธ์ 
ในครอบครัวและในชุมชน             ตั้งไว้    150,000.-บาท    

      

            เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานโครงการเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์ในครอบครัวและในชุมชน (ส านักปลัดฯ)  
(จากแผนพัฒนาฯ  ปี  61  หน้า  96  โครงการที่  1) 
    (8) ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการหรือกิจกรรม เพ่ือป้องกัน 
การทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    ตั้งไว้   20,000.-บาท    
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนินงานโครงการเกี่ยวกับการป้องกัน 
การทุจริตและการสร้างความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ส านักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนาฯ  ปี 61  หน้า 86  โครงการที่ 1) 

      

  
  

งบเงินอุดหนุน รวม 90,000 บาท 
  

   
เงินอุดหนุน รวม 90,000 บาท 

  
   

เงินอุดหนุนเอกชน จ านวน 90,000 บาท 
  

      

         2.1  เงินอุดหนุนโครงการส่งเสริมอาชีพการท าขนมไทย   
(ขนมบ้าบิ่นมะพร้าวอ่อน)                 ตั้งไว้       15,000.-บาท 
               เพ่ือจ่ายให้กับ ชุมชนกระดังงาร่วมใจ เพ่ือด าเนินการ
โครงการส่งเสริมอาชีพการท าขนมไทย (ขนมบ้าบิ่นมะพร้าวอ่อน)  
ตามหนังสือชุมชนกระดังงา  ลงวันที่  16  มิถุนายน  2560  
(ส านักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนาฯ ปี 61  หน้า 98  โครงการที ่4)    
       2.2   เงินอุดหนุนโครงการส่งเสริมอาชีพอาหารแปรรูป 
หรือ ผลไม้แปรรูป                        ตั้งไว้        15,000.-บาท 
                เพ่ือจ่ายให้กับ  ชุมชนเกาะแก้วพัฒนา เพ่ือด าเนินงาน
โครงการส่งเสริมอาชีพอาหารแปรรูป หรือ ผลไม้แปรรูป ตามหนังสือ
ชุมชนเกาะแก้วพัฒนา  ฉบับลงวันที่  25  พฤษภาคม  2560  
(ส านักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนาฯ ปี 61 หน้า 98 โครงการที่ 3) 
  

      

  



      2.3  เงินอุดหนุนโครงการส่งเสริมอาชีพการท าน้ ามันเหลืองและ 
น้ าพริกเผา                          ตั้งไว้             15,000.-บาท 
             เพ่ือจ่ายให้กับชุมชน 7 8 9 ร่มไทรพัฒนา เพ่ือด าเนินงาน
โครงการส่งเสริมอาชีพการท าน้ ามันเหลืองและน้ าพริกเผา ให้กับ
ชุมชน 7 8 9 ร่มไทรพัฒนา ตามหนังสือชุมชน 7 8 9 ร่มไทรพัฒนา  
ฉบับลงวันที่  23  มิถุนายน  2560 (ส านักปลัดฯ)  
(จากแผนพัฒนาฯ ปี 61  หน้า 98   โครงการที่ 1)  
    2.4  เงินอุดหนุนโครงการส่งเสริมอาชีพการท าน้ าพริกแปรรูป 
และเผือกแปรรูปในชุมชน        ตั้งไว้             15,000.-บาท          
          เพ่ือจ่ายให้กับ ชุมชนเกาะใหญ่ร่วมใจพัฒนา เพ่ือด าเนินงาน
โครงการส่งเสริมอาชีพการท าน้ าพริกแปรรูปและเผือกแปรรูปในชุมชน 
ตามหนังสือชุมชนเกาะใหญ่ร่วมใจพัฒนา  
ฉบับลงวันที่  29  มิถุนายน  2560  (ส านักปลัดฯ) 
(จากแผนพัฒนาฯ ปี 61 หน้า 98  โครงการที่ 2)  
    2.5  เงินอุดหนุนโครงการสถานการณ์และปัญหาวัยรุ่น 
ในปัจจุบัน                           ตั้งไว้            30,000.-บาท        
      เพ่ือจ่ายให้กับ ศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชนเทศบาลต าบล
กระดังงา  เพ่ือด าเนินงานโครงการสถานการณ์และปัญหาวัยรุ่น 
ในปัจจุบัน ตามหนังสือศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชนเทศบาล 
ต าบลกระดังงา ฉบับลงวันที่  8  มิถุนายน  2560 (ส านักปลัดฯ)  
(จากแผนพัฒนา ฯ   ปี 61  หน้า  96  โครงการที่ 1)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        
 

      
  



แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
  

 
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 180,000 บาท 

  
  

งบด าเนินงาน รวม 160,000 บาท 
  

   
ค่าตอบแทน รวม 10,000 บาท 

  
   

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

จ านวน 10,000 บาท 

  
      

  เพ่ือจ่ายให้กับผู้ปฏิบัติหน้าที่อันเป็นประโยชน์แก่เทศบาล เช่น 
 ค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง ฯลฯ  (กองการศึกษา) 

      

  
   

ค่าใช้สอย รวม 150,000 บาท 
  

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ       

  
    

(1) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานแข่งขันกีฬาภายในเทศบาลหรือระหว่าง
เทศบาลกับหน่วยงานอ่ืนๆ 

จ านวน 150,000 บาท 

  

      

   (1) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานแข่งขันกีฬาภายในเทศบาลหรือระหว่าง
เทศบาลกับหน่วยงานอ่ืนๆ                   ตั้งไว้       150,000.-บาท 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดงานแข่งขันกีฬาระหว่างเทศบาลหรือหน่วยงาน
อ่ืนๆ หรือกีฬาระหว่างชุมชน ในเขตเทศบาล (กองการศึกษา) 
(จากแผนพัฒนาฯ ปี 61  หน้า  75  โครงการที่ 1) 

      

  
  

งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 
  

   
เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 

  
   

เงินอุดหนุนส่วนราชการ จ านวน 20,000 บาท 
  

      

  2.1   เงินอุดหนุนโครงการแข่งขันกีฬา กรีฑาเยาวชน 
ต้านยาเสพติด                       ตั้งไว้     20,000.-บาท 
         เพ่ือจ่ายให้กับโรงเรียนอนุบาลวัดเกาะใหญ่ (เลี้ยงล้อมอนุกูล) 
ส าหรับด าเนินงานโครงการแข่งขันกีฬา กรีฑาเยาวชนต้านยาเสพติด 
ตามหนังสือโรงเรียนอนุบาลวัดเกาะใหญ่ (เลี้ยงล้อมอนุกูล) 
ที ่ศธ 04151.56/109  ลงวันที่  29  พฤษภาคม  2560  
(กองการศึกษา) จากแผนพัฒนาฯ ป ี61  หน้า 93  โครงการที่ 1) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      

  



 
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 560,000 บาท 

  
  

งบด าเนินงาน รวม 460,000 บาท 
  

   
ค่าใช้สอย รวม 460,000 บาท 

  
   

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน 460,000 บาท 
  

      

          (1)  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐพิธี    ตั้งไว้  150,000.-บาท    
              เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดงานรัฐพิธีหรืองานวันส าคัญที่ทาง
ราชการพึงปฏิบัติ ได้แก่ วันเฉลิมพระชนมพรรษาฯ วันปิยมหาราช 
ฯลฯ (กองการศึกษา) (จากแผนพัฒนาฯ ปี 61 หน้า 79 โครงการที่ 1) 
     (2)  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีท้องถิ่นและพิธีทางศาสนา   
                                                   ตั้งไว ้   300,000.-บาท 
           เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดงานประเพณีท้องถิ่นและพิธีทางศาสนา 
เช่น วันขึ้นปีใหม่ วันสงกรานต์ วันเข้าพรรษา วันออกพรรษา  
วันวิสาขบูชา วันอาสาฬหบูชา วันลอยกระทง  เป็นต้น ฯลฯ   
(กองการศึกษา) (จากแผนพัฒนาฯ ปี 61 หน้า 81  โครงการที่ 1)     
    (3)  ประเภทค่าจ้างเหมาจัดท าพวงมาลัย ช่อดอกไม้   
และพวงมาลา                                  ตั้งไว้     10,000.-บาท    
            เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาจัดท าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ และ
พวงมาลา ในงานรัฐพิธีต่างๆ รวมตลอดท้ังงานกิจกรรมที่เก่ียวข้องกับ
กิจการเทศบาลฯ  เป็นต้น (กองการศึกษา)       

      

  
  

งบเงินอุดหนุน รวม 100,000 บาท 
  

   
เงินอุดหนุน รวม 100,000 บาท 

  
   

เงินอุดหนุนส่วนราชการ จ านวน 100,000 บาท 
  

      

          2.1  เงินอุดหนุนโครงการขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 
เพ่ือด าเนินงานของมูลนิธิอุทยาน ร.2         ตั้งไว้    100,000.-บาท 
              เพ่ือจ่ายให้กับที่ท าการปกครองจังหวัด ในการจัดท า
โครงการขอรับการสนับสนุนงบประมาณ  เพ่ือด าเนินงานของมูลนิธิ
พระบรมราชานุสรณ์ พระบาทสมเด็จพระพุทธเลิศหล้านภาลัย 
ในพระบรมราชูปถัมภ์ และอุทยานพระบรมราชานุสรณ์ 
พระบาทสมเด็จพระพุทธเลิศหล้านภาลัย (อุทยาน ร.2) 
ตามหนังสืออ าเภอบางคนที ที่ สส 0023.7/ว 1897   
ลงวันที่  1  สิงหาคม  2560  (ส านักปลัดฯ)  
(จากแผนพัฒนาฯปี 61  หน้า  97  โครงการที่ 1)  
 
 
 
 
 

      

  



 
งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว รวม 200,000 บาท 

  
  

งบด าเนินงาน รวม 200,000 บาท 
  

   
ค่าใช้สอย รวม 200,000 บาท 

  
   

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน 200,000 บาท 
  

      

  (1)  โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยว    ตั้งไว้     200,000.-บาท   
                  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวในเขตเทศบาลต าบลกระดังงา ในการอนุรักษ ์
ฟ้ืนฟู แหล่งท่องเที่ยวในเขตเทศบาลต าบลกระดังงา  
(กองสาธารณสุขฯ) (จากแผนพัฒนาฯ ปี 61  หน้า 82  โครงการที่ 1)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      

  



แผนงานการพาณิชย์ 
  

 
งานตลาดสด รวม 80,000 บาท 

  
  

งบด าเนินงาน รวม 80,000 บาท 
  

   
ค่าใช้สอย รวม 5,000 บาท 

  
   

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 5,000 บาท 
  

      

  (1)  ค่าเช่าที่ดิน                         ตั้งไว้             5,000.-บาท   
        เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าที่ดินตลาดสดเทศบาลต าบลกระดังงา    
(กองคลัง) 
 

      

  
   

ค่าสาธารณูปโภค รวม 75,000 บาท 
  

   
ค่าไฟฟ้า จ านวน 75,000 บาท 

  

      

  2.1   ประเภทค่าไฟฟ้าตลาดสด   ตั้งไว้         75,000.-บาท   
           เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าตลาดสดเทศบาลต าบลกระดังงา    
(กองคลัง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      

  



แผนงานงบกลาง 
  

 
งบกลาง รวม 5,300,100 บาท 

  
  

งบกลาง รวม 5,300,100 บาท 
  

   
งบกลาง รวม 5,300,100 บาท 

  
   

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จ านวน 110,500 บาท 
  

      

  เพ่ือส่งเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมให้แก่พนักงานจ้าง 
ในอัตราร้อยละ 5 พร้อมกับหักค่าตอบแทนของพนักงานจ้าง  
ส่งเป็นเงินสมทบในอัตราเดียวกัน  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือ
ส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.5/ว 9   
ลงวันที่  22  มกราคม 2557 และพระราชบัญญัติประกันสังคม  
พ.ศ. 2533   

      

  
   

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ านวน 3,330,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ที่ได้ขึ้นทะเบียนขอรับเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุตามนโยบายรัฐบาล  ตั้งจ่ายตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  0808.2/ว 4072  
ลงวันที่  15  กรกฎาคม  2559  
(จากแผนพัฒนาฯ   ปี 61  หน้า 80  โครงการที่ 1) 

      

  
   

เบี้ยยังชีพคนพิการ จ านวน 720,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพคนพิการ ที่ได้ขึ้นทะเบียนขอรับเบี้ยยังชีพ 
ผู้พิการตามนโยบายรัฐบาล ตั้งจ่ายตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนที่สุด  0808.2/ว 4072  ลงวันที่  15  กรกฎาคม  2559  
(จากแผนพัฒนาฯ  ปี 61  หน้า  80  โครงการที่  2) 

      

  
   

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ านวน 6,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ที่ได้ขึ้นทะเบียน
ขอรับเบี้ยสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์   ตั้งจ่ายตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  0810.6/ว 1198   
ลงวันที่  20  มิถุนายน  2560  
(จากแผนพัฒนาฯ  ปี 61  หน้า 80  โครงการที่  3) 

      

  
   

ส ารองจ่าย จ านวน 500,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายในกรณีฉุกเฉินหรือมีความจ าเป็นต้องจ่ายหรือกรณีท่ี 
ไม่ได้คาดการณ์ไว้ล่วงหน้า  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2541 ข้อ 19 ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย   
ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1877 ลงวันที่  12  มิถุนายน 2550  
 
 
  

      

  



   
รายจ่ายตามข้อผูกพัน จ านวน 273,600 บาท 

  

      

         (1)  ค่าบ ารุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย                
                                              ตั้งไว ้      30,000.-บาท  
              เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย
(ส.ท.ท.)  ตามข้อบังคับสมาคมสันนิบาตเทศบาล (ค านวณตั้งจ่าย 
ในอัตราร้อยละเศษหนึ่งส่วนหกของรายรับจริงในปีที่ผ่านมา   
ไม่รวมเงินอุดหนุน เงินจ่ายขาดเงินสะสม เงินกู ้และเงินอุดหนุน 
ทุกประเภท)  
       (2)  ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร    ตั้งไว้    10,000.-บาท  
              เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นในการจราจร 
เช่น แผงกั้น สีส าหรับตีเส้นจราจร ป้ายจราจร ฯลฯ   
       (3)  เงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพ                       
                                                    ตั้งไว ้    50,000.-บาท 
              เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพ 
ในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ เพ่ือใช้ในการด าเนินการตามโครงการ 
ระบบหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลกระดังงา  
ตั้งจ่ายตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 0891.3/1110   
ลงวันที่  3  เมษายน  2550   
      (4)  เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนเทศบาลต าบลกระดังงา     
                                                      ตั้งไว้   183,600.- บาท 
            เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน  
เพ่ือสนับสนุนการสร้างหลักประกันความม่ันคงของชุมชนฐานราก 
และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน และสังคมในการพัฒนา 
สู่คุณภาพชีวิตที่ดี ด้วยหลักการประชาชนออม 1 ส่วน องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นสมทบ 1  ส่วน และรัฐบาล  1 ส่วน  โดยในส่วนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควรมีจ านวนเท่าที่ประชาชนจ่ายเข้า
กองทุนและไม่ควรเกิน 365 บาทต่อคนต่อปี  ตั้งจ่ายตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 0891.4/ว 2502  ลงวันที่   
20  สิงหาคม 2553 (จากแผนพัฒนาฯ ปี 61 หน้า 95  โครงการที่ 1) 

      

  
   

เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) จ านวน 360,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจ่ายสบทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่นท้องถิ่น 
(ก.บ.ท.) ค านวณตั้งจ่ายในอัตราร้อยละ 2 ของรายได้ประจ าปี   
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนมาก  ที ่มท 0808.5/ว 35   
ลงวันที่  19  กันยายน 2557   

      

  
                   
                   
                   
                   



                   
                   
                    


